Datore di lavoro_________________________

______________________________________
Via ___________________________________
Città__________________________________
Partita Iva _____________________________
Lì, __/__/____ 

                                  Sig./sig.ra

                                  ________________________
                                  Via_____________________

          Codice fiscale___________

Oggetto: Lettera di assunzione a tempo determinato ai sensi dell'art. 1, c. 1 Dlgs 6.9.2001 n°368

In considerazione della necessità produttivo/organizzativa di dover far fronte ad importanti commesse di lavoro, non effettuabili con il normale organico aziendale, Le comunichiamo l'assunzione a tempo determinato alle seguenti condizioni:

· il rapporto di lavoro decorre dal __/__/____ fino al termine del __/__/____, scaduto il quale si intenderà automaticamente estinto senza bisogno di preavviso;

· Lei viene inquadrato/a nel livello __ del CCNL del__________________________________ con mansioni di ___________________________ e con registrazione del suo nominativo nel Libro Unico del Lavoro aziendale;
· la sua attività lavorativa verrà svolta presso la sede/cantiere/unità locale di _______________________;
· il suo trattamento retributivo e tutti gli altri istituti contrattuali saranno commisurati, in relazione al livello di appartenenza, alla durata del rapporto e all’orario di lavoro, alle disposizioni previste dal CCNL sopra citato.  
Voglia restituirci copia della presente, debitamente sottoscritta per ricevuta ed espressa accettazione

di quanto in essa contenuto.

Distinti saluti.

                                                                                                                     Timbro e firma ditta
______________________
per ricevuta ed accettazione

____________________

(data e firma del lavoratore)
