Datore di lavoro_________________________

______________________________________
Via ___________________________________
Città__________________________________
Partita Iva _____________________________
Lì, __/__/____ 

                                  Sig./sig.ra

                                  ________________________
                                  Via_____________________

          Codice fiscale___________

RACCOMANDATA  A MANO
OGGETTO: Preavviso di licenziamento per giustificato motivo oggettivo

                     Causa la crisi che continua a colpire tutti i settori produttivi della nostra zona/regione/provincia, questa ditta ha rilevato, tra le fasi lavorative della propria attività, alcune mansioni, tra le quali quella a Lei attribuita, che risultano essere in esubero rispetto alla quantità e tipologia di lavoro svolto negli ultimi tempi e che si prevede di svolgere in futuro, per cui si trova costretta a ridurre il personale alle proprie dipendenze.
Non essendo possibile avvalersi della sua opera per mansioni diverse da quelle affidatele, ci troviamo costretti, nostro malgrado, a dover rinunciare alle sue prestazioni e quindi a recedere dal rapporto per giustificato motivo oggettivo, ai sensi dell'art. 3 della legge n. 604/1966.

Le comunichiamo quindi che il rapporto di lavoro con lei intercorrente avrà termine il __/__/____, nel rispetto dei termini di preavviso previsti dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro.

La ringraziamo sentitamente per l'opera sin qui prestata.
            p. la ditta
________________________                                             

                 per ricevuta 
        data                           firma
__________             _______________
                                                                                  ___________       _________________

